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ANEXO | - MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGAO

O Municipio de Tapejara, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob 0 n.° 87.615.449/0001-42, com sede na Rua do Comércio, n.°
1468 Bairro Centro, CEP 99.950.000, estado do Rio Grande do SUL - RS,
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. EVANIR WOLFF, brasileiro,
casado, portador do RG sob o n.° 3017284674 SSP-RS SSP-RS, inscrito
no CPF sob o n.° 453376750-87, residente e domiciliado neste Municipio,
no exercicio de suas atribuicbes legais e regulamentares, doravante
denominado MUNICIPIO e a Organizacdo da Sociedade Civil Instituto
Brasileiro de Executivos de Financas — IBEF Rio Grande do Sul,
situada a Rua General Camara, n.° 243, Bairro Centro Histérico CEP
90.010-230, Porto Alegre - RS, neste ato devidamente representada
pelo seu Presidente, Sr. Jorge Eduardo Soares Estima, brasileiro,
casado, portador do RG sob o n.° 4008252779 SSP-RS, inscrito no CPF
sob o n.° 370.808.730-53, residente e domiciliado na na Rua Santo
Inacio, 525, apartamento 801 em Porto Alegre/RS, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014, bem
como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Acordo de Cooperacgédo, na forma e condigdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto a execugao de
projeto voltado a Educacdo Financeira nas escolas publicas municipais
de Tapejara/RS, utilizando metodologias inovadoras e tecnolégicas, com
énfase em games, ferramentas digitais e praticas interativas, de forma a
promover o aprendizado de conteldos de educacéao financeira entre os
estudantes; estimular o uso consciente de tecnologias e recursos digitais;
desenvolver competéncias cognitivas e socioemocionais voltadas ao
planejamento, organizacdo, responsabilidade e tomada de decisao;
contribuir para a formagao de uma geragdo critica, inovadora e
financeiramente consciente.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. Nao havera transferéncia financeira.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A OSC contribuira para a execugdo do objeto PROJETO DE
EDUCACAO FINANCEIRA. Desenvolvimento e implementacdo de projeto de Educagéo
Financeira em escolas publicas municipais de Tapejara/RS, utilizando metodologias
inovadoras e tecnoldgicas, com énfase em games, ferramentas digitais e praticas
interativas, sem a transferéncia de recursos financeiros a Organizagéo Social Civil -
OSC para alunos do Ensino Fundamental.
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4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete ao MUNICIPIO:

I - fiscalizar a execugao do Acordo de Cooperacéo,
0 que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo
perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - comunicar formalmente a OSC qualquer
irregularidade encontrada na execugao das agdes, fixando-lhe, quando
nao pactuado nesse Acordo de Cooperagao prazo para corrigi-la;

[l - receber, apurar e solucionar eventuais queixas e
reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas regularizagées;

v - constatadas quaisquer irregularidades no
cumprimento do objeto desta Parceria, o MUNICIPIO podera ordenar a
suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita
a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas n&do serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo
da notificagao;

V - aplicar as penalidades regulamentadas neste
Acordo de Cooperacéo;

Vi - fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho
que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos
trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

VI - publicar, as suas expensas, o extrato deste
Acordo de Cooperacgao na imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

I — responder exclusivamente pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Acordo de
Cooperagdo, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

Il — indicar ao menos 1 (um) dirigente que se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdao das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

[l — executar as acbes objeto desta parceria com
qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;
IV — manter em perfeitas condicbes de uso os equipamentos e os

instrumentos necessarios para a realizac&do dos servigos e agdes pactuadas, através da
implantacdo de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais
e equipamentos;

\% —responder, com exclusividade, pela capacidade e
orientacbes técnicas de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita
execucao desse Acordo de Cooperagao;

Vi — manter contrato de trabalho que assegure direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e
prestadores de servicos;
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Vi — responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao
publico, por profissional empregado ou preposto, em razao da execugao
desse Acordo de Cooperacgao;

VI — responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos
e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto desta
parceria;

IX — disponibilizar documentos dos profissionais que

compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro
junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X — garantir o livre acesso dos agentes publicos, em
especial aos designados para a comissao de monitoramento e avaliagao,
ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informacgbes
referentes a este Acordo de Cooperagdo, bem como aos locais de
execugao do objeto;

5. DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente Acordo de Cooperagéao vigorara a partir da data de sua
assinatura até os 12 meses subsequentes, podendo ser prorrogado mediante
solicitagao da organizagao da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente
previsto.

5.2. A prorrogagéo de oficio da vigéncia deste Acordo de Cooperagao
sera feita pelo MUNICIPIO quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

6. DAS ALTERAGOES

6.1. Este Acordo de Cooperagao podera ser alterado, exceto quanto ao
seu objeto, mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os
parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.

6.2. O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragao
de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

7. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO.

7.1. O MUNICIPIO promover4d o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades publicas.

7.2. O MUNICIPIO acompanhara a execugao do objeto deste Acordo de
Cooperacgao através de seu gestor, que tem por obrigagdes:

| - acompanhar e fiscalizar a execucgéo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria, bem como as providéncias adotadas ou que seréo
adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - disponibilizar materiais e equipamentos
tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagao.
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7.3. A execugido também sera acompanhada por Comissdo de
Monitoramento e Avaliagédo, especialmente designada.

7.4. O MUNICIPIO emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagéo
da parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao designada, que
o homologara.

7.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, contera:

I - descricdo sumaria das atividades e metas
estabelecidas;

Il - anadlise das atividades realizadas, do
cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo
da execugcdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

7.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo poderao realizar visita in loco, da qual sera
emitido relatorio.

7.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pelo MUNICIPIO e pelos 6rgéos de
controle, a execugao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

7.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que
possa colocar em risco a execugdo do plano de trabalho, o MUNICIPIO tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugédo do objeto, de
forma a evitar sua descontinuidade.

8. DA RESCISAO

8.1. E facultado aos parceiros rescindir este Acordo de Cooperacéo,
devendo comunicar essa intengao no prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios
no periodo em que este tenha vigido.

8.2. O MUNICIPIO podera rescindir unilateralmente este Acordo de
Cooperagao quando da constatagdo das seguintes situagdes:

I — executar o projeto em desacordo;

Il — retardamento injustificado na realizagdao da
execugao do objeto deste Acordo de Cooperagao;

[ — descumprimento de clausula constante deste
Acordo de Cooperacéo.

9. DA RESPONSABILIZAGCAO E DAS SANGOES

9.1. O presente Acordo de Cooperagao devera ser executado fielmente
pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

9.2. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, o
MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC da sociedade civil as
seguintes sancgoes:

I- adverténcia, quando constatadas pequenas irregularidades, as quais
sao passiveis de corregao, sem prejuizo aos cofres publicos;
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I - suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e OSCs da esfera de governo do MUNICIPIO
sancionador, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢édo aplicada
com base no inciso Il.

10. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

10.1. O foro da Comarca de Tapejara é o eleito pelos parceiros para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Acordo de Cooperacéo.

10.2. Antes de promover a acgado judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa.
Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participacdo da
Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do
Municipio.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Acordo de Cooperagao o
plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Acordo de
Cooperacgao, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Tapejara - RS, 28 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b JORGE EDUARDO SOARES ESTIMA
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Organizagdes da Sociedade Civil - OSC
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EVANIR WOLFF
Prefeito Municipal de Tapejara/RS
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