EDITAL N.° 006/2022 DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
DESTINADO A SELECAO DE
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE
CIVIL (0OSC), COM VISTAS A
CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORACAO PARA A
REALIZACAO E ORGANIZACAO DO
EVENTO OFICIAL “NATAL
ESPERANCA”,

O MUNICIPIO DE TAPEJARA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua do Comércio, n.° 1468, inscrito no CNPJ sob n.°
87.615.449/0001-42 representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Evanir Wolff,
com base na Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores, bem
como no Decreto Municipal n.° 4341/2017, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de organizacdo da sociedade civil
interessada em celebrar Termo de Colaboracdo que tenha por objeto a realizacao
do evento denominado “Natal Esperanca”, no periodo de 11 de novembro de
2022 a 10 de janeiro de 2023.

1. PROJETO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de proposta para
a celebracdo de parceria com o Municipio de Tapejara, por intermédio da
Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, por meio da
formalizacdo de TERMO DE COLABORACAO, para a realizacéo e execucdo do
evento oficial do Municipio denominado “Natal Esperan¢a” — edicdo 2022, com
organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢cdes estabelecidas neste
Edital.

1.2. O procedimento de selecéo reger-se-a pela Lei n.° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteracdes posteriores, bem como pelo Decreto Municipal n.° 4341/2017 e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢Ges previstas neste Edital.

1.3. Seréd selecionada uma proposta, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos termos de Colaboracéao.

1.3. Os recursos orgamentarios e financeiros disponibilizados pelo Municipio, para
a participagdo, serdo de até R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) para a parceria
publico privada, repassados em uma Unica parcela.



2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

O TERMO DE COLABORACAO tera por objeto a realizagdo do evento “Natal
Esperanca” — edicdo 2022, a realizar-se durante o periodo de 11 de novembro de
2022 a 10 de janeiro de 2023.

3. JUSTIFICATIVA

O periodo natalino € marcado por todo um contexto que envolve religiosidade,
tradicdo e a alegria de uma época que, por si s0, ja vem carregada de emocéao e
sentimentos. As luzes iluminam residéncias, pracas, jardins e pontos comerciais,
enchendo de alegria todos os coragdes. Na programacéo, espera-se contratar
atracdes musicais locais e regionais, que atraiam publico pela boa musica que
apresentam. A comunidade é constantemente lembrada durante as celebragtes
que acontecem no final do ano, o que reforga o espirito cooperativo de Tapejara.
Os municipes participam das atividades que envolvem o Natal e a virada do ano,
dos espetaculos musicais, de dancas e da Cantata de Natal, complementando a
época mais bela e emocionante do ano para todas as familias. O evento tem
como objetivo difundir a cultura da diversas etnias do Municipio por meio das
apresentacdes dos grupos locais e pela gastronomia oferecida pelos bares e
restaurantes de Tapejara. Os eventos culturais serdo gratuitos a populacdo e
serdo adotadas as medidas de acessibilidade e seguranca, além dos demais
protocolos necessarios. A classificacdo etaria € livre para todos os publicos.
Sobre a programacao, as alteracdes serdo feitas de acordo com o0s protocolos
vigentes nomomento. A justificativa ora apresentada deve ser observada para fins
de formulacao da proposta.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderdo participar deste Edital as organiza¢cdes da sociedade civil (OSCs),

assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2.°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”,
da Lei n.° 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n.° 13.204, de 14 de

dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundacdo) que né&o
distribua entre 0s seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Bes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial



ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n.° 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de
geracdo de trabalho e renda; as voltadas para Colaboragdo, educacdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e
Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital
e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade
das informacfes e documentos apresentados durante o processo de selecao;

b) atender aos requisitos e condi¢cdes constantes do item 5 deste edital e arts. 33
e 34 da Lei Federal n.° 13.019/14;

c) estar sediada ou com representacdo atuante no Municipio de Tapejara onde sera
executado o objeto da parceria, ou ainda, que proponha atuacdo em rede com
uma ou mais organizagdes da sociedade civil, sediadas em Tapejara.

4.3 A participagéo é realizada em DUAS FASES: a primeira relativa a selecdo da
proposta. Nessa etapa, sdo apresentados tdo somente a proposta e 0s
documentos relacionados a ela. A entidade que apresentou a proposta
selecionada, participara da segunda fase; qual seja, de apresentacdo dos
documentos referidos no item 5 e relacionados aos artigos 33 e 34 da Lei Federal
n.° 13.019.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a _celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da
Lei n.° 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2.° e 3.9, Lei n.° 13.019, de




2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lei n.° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n.° 13.019, de 2014). Estéao
dispensadas desta exigéncia as organizacfes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2.°e 3.9, Lei n.° 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n.° 13.019, de
2014);

d) possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, incisoV, alinea “a”, da Lei n.°
13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 2 anos, a ser
comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do
Decreto n.° 047/2017 e art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n.° 13.019, de
2014;

f) possuir instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il —
Declaracdo sobre Instalacbes e Condicbes Materiais. Ndo serd necesséaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de
empresa(s) com expertise na promocao de eventos para auxiliar na organizacao
do evento oficial e prestacdo de servigcos especializados para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n.° 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso X e 81.9);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas. Nao serd necessaria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacéo de
empresa(s) com expertise na promocéo de eventos para auxiliar na organizacéo
do evento oficial e prestacdo de servicos especializados para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5.°, da Lei n.° 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso lll e § 1.9);



h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso II, da
Lei n.° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e 88 2.° a 4.9);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou cOpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso lll, da Lei n.° 13.019, de 2014);

j) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada
um deles, conforme Anexo Il — Declaragcéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, da Lei n.° 13.019, de 2014);

) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de
locacéo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n.° 13.019, de 2014);

m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2.°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, 8§
3.9 Lein.°13.019, de 2014);

n) se a entidade ndo for sediada no Municipio de Tapejara, devera atuar em rede
com entidade com sede no Municipio de Tapejara (art. 24 § 2.° e 35-A da Lei
13019/14).

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n.° 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso I, da Lei n.° 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de érgao ou entidade da administracdo publica municipal,
estendendo-se a vedacéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as
entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5.° e 6.°, da Lei n.°
13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragcdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e



quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisédo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de
decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n.°
13.019,de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensédo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n.° 13.019, de 2014, ou com a
sancédo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n.° 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n.° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n.° 13.019, de 2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
gue tenha sido julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comisséo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou
que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
duraremos prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n.° 8.429,
de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n.° 13.019, de 2014);

h) que ndo atenda a exigéncia constante da 4.1 e aliena “c” do item 4.2.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar
0 presente chamamento publico, e esta constituida por meio de Portaria municipal
prépria.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualguer OSC participante do chamamento publico, ou cujaatuacdo no processo
de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n.° 12.813, de 16 de
maio de 2013 (art. 27, 88 2.° e 3.9, da Lei n.° 13.019, de 2014).

6.3. A declaracao de impedimento de membro da Comissao de Selecdo nao
obsta a continuidade do processo de sele¢do. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacédo de
novo Edital (art. 27, 88 1.°a 3.2, da Lei n.° 13.019, de 2014).



6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nédo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissédo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade
e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico. 28/09/2022
2 Envio das propostas pelas OSCS. 28/09 a 31/10/2022
3 Avaliacdo das propostas pela Comisséo de 01/11/2022
Selegéo.
4 Divulgagéo do resultado preliminar. 01/11/2022
5 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 3 (tres)- dias c?ntados
da divulgacdo do
resultado preliminar
6 Analise dos recursos pela Comisséo de Selecao. 3 (trés) dias ap0s prazo
final de apresentagéo
dascontrarrazdes aos
Recursos
7 Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da 11/11/2022
fase de selecao, se ndo houverem recursos.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n.° 13.019, de 2014) e a nédo
ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n.°
13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) mais bem classificada(s), nos
termos do art. 28 da Lei n.° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1 - Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.

O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do Municipio



de Tapejarae no atrio oficial da prefeitura, com prazo minimo de 30(trinta) dias
para a apresentacdo das propostas de interesse e respectiva documentacao,
contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2 — Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas de interesse serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da
proposta escrita, a serem entregues junto a Prefeitura Municipal de Tapejara, até
as 09 horas do dia 31/10/2022.

7.4.2. As propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado contendo o
Plano de Trabalho, com identificacdo da instituicdo proponente e meios de
contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n.°
006/2022” e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente, para a Comissdo de Selecdo, junto a Prefeitura
Municipal de Tapejara, situada na Rua do Comércio, 1468, Centro.

7.4.3. A proposta (e devida documentacdo relativa a proposta) devera ser
entregue em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente.

7.4.4. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nédo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que néo
forem explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas, contendo o
Plano de Trabalho a ser proposto, deverdo conter, no minimo, as seguintes
informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas;

d) o valor de cada acdo e global proposto (contrapartida mais a participagéao
financeira do Municipio).

7.5. Etapa 3 — Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de
Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de
Selecdo analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A
analise e julgamento de cada proposta sera realizada pela Comisséo de Selecéo,
que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.



7.5.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusao do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, uma
Unica vez, de forma devidamente justificada.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacgdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo IV —

Modelo de Plano de Trabalho.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuacéo Pontuacéo
Julgamento Maxima
por Item

(A) Descricdo da realidade |-Nao atende a proposta (0,0)
objeto da parcena} e do nexo - Atende parcialmente a proposta (0,5) 1,0
entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto. |- Atende totalmente a proposta (1,0)

OBS.: A atribui¢do de nota “zero” neste

critério implica eliminag@o da proposta.
(B) Numero de eventos ja -nenhum evento realizado (0,0)
realizados pe,la.l entidade - até cinco eventos (1,0) 3,0
(anexar portfolio).

- mais de seis eventos realizados (3,0)

(C) Namero de colaboradores - até cinco pessoas (1,0)
envolyldos para a realizacdo - de seis a dez pessoas (2,0) 3.0
do objeto.

- mais de dez pessoas (3,0)
(D) Contrapartida financeira. - sem contrapartida financeira (0,0)

- até R$ 25.000,00 (1,0) 3,0

- até R$ 49.999,00 (2,0)

- a partir de R$ 50.000,00 (3,0)

TOTAL 10,0

7.5.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao




critério de julgamento (D), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracéo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas
ao critério de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos,
sua duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados
alcancados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A _comprovacao
documental de tais experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Seréo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento; ou ainda
gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacfes: a descricdo da
realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as
acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das acdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o edital; ou
d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.1 deste Edital;

e) que nao atenderem as demais exigéncias constantes deste edital em especial
as previstas no item 5.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da
Comisséao de Selecao, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (D). Persistindo a
situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao
obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (C), (B) e (A). Caso essas
regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por
sorteio.

7.6. Etapa 4 — Divulgacgao do resultado preliminar.

A administracéo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecéo
na pagina do sitio oficial do Municipio, iniciando-se o0 prazo para recurso.



7.7. Etapa 5 — Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal apés a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecéao.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 3 (trés) dias corridos,
contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesade seus interesses, preferencialmente por via eletrénica,
arcando somente com os devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, serd dado ciéncia dele para os demais interessados
para que, no prazo de 3 (trés) dias corridos, contado imediatamente apds o
encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazbes, se desejarem. A
administracdo publica daré ciéncia, preferencialmente por meio eletrdnico, para
gue os interessados apresentem suas contrarrazées no prazo de 3 (trés) dias
corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6 — Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comisséo de Selecéo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazbes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso ao Prefeito Municipal, com as informacdes necessarias a decisao final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 3(trés) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do
ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito
do 6rgédo ou entidade responsavel pela conducéo do processo de selecao.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidagcdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7 — Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selegcéo, com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

ApoOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, o Municipio divulgarda o resultado no seu sitio eletrbnico oficial, as



decis@es recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

7.9.1. A homologacéo nao gera direito para a 0osC a
celebragdo da parceria.

7.9.2. Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo pelo menos uma
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecédo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocacdo da(s) OSC para apresentagdo da documentagdo de

comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragéo da parceria e
de que néo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificacdo da documentacdo para aferir o cumprimento dos requisitos
para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacbes)legais, bem como analise do plano de trabalho.

3 Ajustes e regularizacdo de documentacao, se necessario.

4 Parecer Técnico da Comissdo de Selecdo e encaminhamento para
assinatura do termo de colaboracao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboracdo no site da Prefeitura
Municipal de Tapejara.

8.2. Etapa 1 — Convocacéo da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentacdo da
documentacdo de comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracéo
da parceria e de que néo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a(s)
OSCs selecionada(s) para, no prazo de 1 (um) dia a partir da convocacéao,
apresentar se necessario, a documentacao exigida para comprovacao dos
requisitos para a celebracdo da parceria_e de gue nao_incorre nos




impedimentos legais (arts. 28, caput 33, 34 e 39 da Lei n.° 13.019, de 2014).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n.°
13.019, de 2014), caso nao tenha sido apresentado junto da proposta e/ou seja
necessario alguma adequacao.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo
com a atividade ouo projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das acles, indicando, quando cabivel, as que
demandaréo atuacao em rede;

c) adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acgbes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucéao do objeto;

f) 0os valores proprios a serem investidos, por meio de patrocinios, apoios
(contrapartida) e os valores necessarios por meio de aporte do Municipio, limitado
em R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) com o devido cronograma de desembolso
pretendido, tanto a titulo de contrapartida quanto do Municipio;

g) As acbes que demandardao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2.
deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos apresentados com osprec¢os praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas
cotacdes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotagbes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 2(dois) fornecedores, sendo
admitidas cotacdes de sitios eletrénicos, desde que identifigue a data da cotagéo
e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de
precos vigente de 6rgaos publicos.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 3 (trés) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2.°, nos incisos | a V do caput do



art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n.° 13.019,de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos sequintes
documentos:

| - cOpia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas noart. 33 da Lei n.° 13.019, de 2014,

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a OSC existe h4, no minimo, um ano com cadastro ativo;

[l - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracédo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil,

b) relatdrios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, equipe técnica, empresa, entre outros;

d) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica profissional e
operacional no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6érgaos publicos, instituicdes
de ensino, redes, organiza¢cdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de politicas publicas; ou

e) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniédo; V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS; VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero e 0Orgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaracao de
Relac&o dos Dirigentes da Entidade;

VIII - Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por
ela declarado, comoconta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - Declaracdo do representante legal da OSC com informagcdo de que a
organizacao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no art. 39 da Lei n.° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no



documento, conforme modelo no Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de
Impedimentos;

X - Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e
outras condigbes materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou
adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre
Instalagbes e Condi¢cdes Materiais; e

Xl - Declaracdo de contrapartida em bens e servi¢cos, quando couber, conforme
Anexo VII — Declaracao de Contrapartida.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima
poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informacdes
para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria
do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos 1V, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise,
desde que estejam disponiveis.

8.2.8. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por
meio fisico.

8.3. Etapa 2 - Verificagdo da documentacdo para aferir o cumprimento dos
requisitos para celebracédo da parceria e de que néo incorre nos impedimentos
(vedacOes) legais, bem como analise do Plano de Trabalho (observado o item
8.2.1).

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo de Selecéao,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da
parceria, de que nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a andlise do
plano de trabalho.

8.3.1. A Comissao de Selecdo examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacgdes ja apresentadas na proposta pela OSC, observados os termos e as
condi¢cdes constantes neste Edital. Para tanto, a Comissdo podera solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do § 1.° do art. 28 da Lei n.° 13.019, de 2014, na hipotese de a



OSC selecionada néo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracédo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4. Em conformidade com o § 2.° do art. 28 da Lei n.° 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceitecelebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa
1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-4 a verificacdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3 — Ajustes regularizacado de documentacao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagao, no prazo de 3 (trés) dias corridos, sob pena de
nao celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administracao publica solicitara a realizacdo de ajustes e a
OSC devera fazé-lo em até 3 (trés) dias corridos, contados da data de
recebimento da solicitacdo apresentada.

8.5. Etapa 4 — Parecer técnico da Comissdo de Selecdo e assinatura do Termo
de Colaboracéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria depender4d da adocdo das
providéncias impostas pelalegislacdo vigente, incluindo a aprovacao e a emisséo
do parecer técnico pela Comissao de Selecéo,a designacdo do gestor da parceria,
indicado pela Secretaria do Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, da designacéo da
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para
execucao da parceria.

by

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da
parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da
fase de celebracdoe a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada
a informar qualguer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5 — Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Diario Oficial
do Municipio.



O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacao do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38
da Lein.° 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao
presente Edital sdoprovenientes da seguinte dotacdo orcamentaria:

Despesa 31860

Orgéo 14 Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e Tur.
Unidade 02 Cultura

Funcao 13 Cultura

Subfuncao 392 Difusao Cultural

Programa 0112 Ampliacao e Divulgacao da Cultura

Projeto/ Atividade 2052 Manutengéo de Atividades Culturais/Eventos
Classificacdo 3.3.3.50.41.000000 Contribuictes
Recurso 0001 Livre

9.2. Os recursos destinados a execucdo da parceria de que trata este Edital séo
provenientes do orgamento da Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e
Turismo, limitados a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

9.3. A indicacado dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura
de cada parcela da despesa, a ser transferida pelo Municipio sera realizada
mediante registro contdbil e devera ser formalizada por meio de certiddo de
apostilamento do instrumento da parceria.

9.4. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48
da Lein.° 13.019, de 2014.

9.5. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n.° 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura
integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar
as sancodes cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacao de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano
de trabalho (art. 46 da Lei n.° 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe prépria e/ou empresa terceirizada encarregada da
execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a



vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
gue a execucao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcao
em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,
contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo municipal de
Tapejara, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes
financeiras realizadas, desde que ndo tenham sido aplicados no objeto da
parceria, serao devolvidos a administracdo publica por ocasido da concluséo,
denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n.°

13.019, de 2014.

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de
propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

A parceira devera indicar a contrapartida que podera ser financeira, em bens e
servicos. Caso haja programacédo de Réveillon, a entidade ndo sera responsavel
em relacdo a este evento, ndo tendo qualquer vinculagdo com atrac6es musicais,
culturais e espetaculos.



11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Tapejara, com prazo minimo de 30(trinta) dias para a apresentacéo
das propostas, contado da datade publicacao do Edital;

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da data limite para envio das propostas, de forma
eletrbnica, pelo e-mail secadm@tapejara.rs.gov.br por peticdo dirigida ou
protocolada no endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as
impugnacdes cabera ao Secretario Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e
Turismo;

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de davidas na interpretacdo
deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 3(trés) dias da data limite para envio da proposta, exclusivamente de
forma eletronica, pelo e-mail: secadm@tapejara.rs.gov.br.Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissédo de Selecéo;

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado;

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o
texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracéo afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, resolvera os
casos omissos e assituacdes nado previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e os principios que regem a administracéo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizacao ou reclamacao dequalquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Plblico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacg6es nele contidas poder& acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a
aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime.

Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apdés a
celebragdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento,
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rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n.°
13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizacao por parte da administracdopublica.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
¢ Anexo | — Declaracao de Ciéncia e Concordancia:
e Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagbes e Condi¢cbes Materiais;
e Anexo Il — Declaracédo da Relacao dos Dirigentes da Entidade;
e Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;
e Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
e Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboracéo; e

¢ Anexo VII — Declaracédo de Contrapartida (quando couber).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAPEJARA,
aos vinte e oito dias do més de setembro de 2022.

EVANIR WOLFF
Prefeito Municipal de Tapejara

Este edital se encontra examinado e aprovado
por esta Assessoria Juridica.

Em - -

LEONARDO FRIGERI
OAB/RS 111.697
Procurador Geral do Municipio

Prefeito Municipal de Tapejara



ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (razéo social da entidade) esta ciente e concorda com as disposicoes
previstas no Edital de Chamamento Publico n.° 006/2022 e em seus anexos, bem como
gue se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacgdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Tapejara, xx de xxx de 2022.

Presidente



ANEXO Il - DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n.°
13.019, de 2014, que a (razédo social da entidade), dispbe de instalacbes e outras
condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.
ou
pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.
ou
dispbe de instalagcbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotard uma das trés redag6es acima, conforme a

proposta encaminhada para a administracdo. A presente observacdo deverd ser
suprimida da versao final dadeclaracéo.

Tapejara, xx de xx de 2022.

Presidente



ANEXO Il - DECLARACAO DA RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da (razdo social da entidade), que ndo
h& no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigentede 6rgdo ou entidade da administracdo municipal de Tapejara; ou (b)
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau, das pessoas mencionadasna alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de Endereco residencial,
cargo que ocupa na identidade,6rgéo telefone e e-mail
OSC expedidor e CPF

N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigcos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de
confiancga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Municipal de Tapejara, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especificae na lei de diretrizes orcamentarias;

N&do serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica municipal; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de érgao
ou entidade da Administracdo Publica Municipal de Tapejara, ou seu cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;
e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Tapejara, xx de xxx de 2022.

Presidente



ANEXO IV - PLANO DE TRABALHO

QUADRO 1- DADOS CADASTRAIS DO (A) PROPONENTE

Entidade Proponente:

Cidade: UF:

Conta Corrente: Banco:

Nome do Presidente

RG./Orgao Expedidor: E-mail:

Endereco:

QUADRO 2 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucgéo

Inicio: Término:

Identificacdo do Objeto:

Justificativa da Proposicao:

QUADRO 3 - DESCRICAO DA REALIDADE

QUADRO 4 - DESCRICAO DAS METAS
Descricao das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem executados

Meta | Etapa Especificagcéo Indicador Fisico Duracéo
Fase Unidade |[Quantidade | Inicio Término

1 1.1

2 2.2

QUADRO 5 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E
DECUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADOS

Metas Atividades Correspondentes

QUADRO 6 - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA
AFERICAO DOCUMPRIMENTO DAS METAS



QUADRO 7 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXCECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

RECEITAS

DESPESAS

FONTE (ORIGEM)

DESCRICAO

VALOR

FONTE

DESCRICAO

VALOR

TOTAL

R$

R$

QUADRO 8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) PARCEIROPUBLICO

1° més

2° més

3° més

4° més

5° més

6° més

7° més

8° més

9° més

10° més

11° més

12° més




(MODELO)
ANEXO V
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a (razdo social da entidade) e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedages previstas no art. 39 da Lei n.° 13.019, de 2014. Nesse sentido,
a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragcéo publica de Tapejara, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges
oucompanheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Observagédo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado gque a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §

5.9 da Lein.° 13.019, de 2014),

N&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos,
observadas as excegfes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n.° 13.019, de
2014;

N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢fes de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracédo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar dechamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas
as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de
qgualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

N&ao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e llldo art. 12 da Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Tapejara, xx de xxxx de 2022.

Presidente



(MODELO)
ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE TAPEJARA E (RAZAO
SOCIAL DA ENTIDADE) POR MEIO DESTE
TERMO DE COLABORACAO, MEDIANTE A
EXECUCAO DAS ACOES NESTE
DESCRITAS ECONSTANTE DO PLANO DE
TRABALHO QUE O INTEGRA.

O MUNICIPIO DE TAPEJARA doravante denominado PARCEIRO
PUBLICO, com sede & Rua do Comércio, 1468, neste ato representado por seu
titular, Evanir Wolff, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n.° 453.376.750-87,
residente e domiciliado na Rua Angelo Dalzotto, n.° 254, apartamento 601, bairro
Centro, em Tapejara € .....ccccccevvevvvvrvnnennineennn (razdo social da entidade),
doravante denominada PARCEIRA OUTORGADA, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CNPJ sob 0 Nn.° (......ccccccvvenneen. ), qualificada como
Organizagao da Sociedade Civil, neste ato representada na forma de seu estatuto
pelo seu Presidente, (nome), CPF sob o n.° (.............. ), residente e domiciliado na
.............................................. (endereco) em Tapejara, com fundamento no que
dispdem a Lei Federal n.° 13.019/2014 e o Decreto n.° 4341/2017, resolvem
firmar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, que sera regido pelas clausulas e
condi¢cBes queseguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto a consecucao de finalidades
de interesse publico e reciproco, consistente na conjugacao de esforcos visando
a realizacdo do evento Natal Esperanca no Municipio de Tapejara, o qual sera
realizado entre 11 de novembro de 2022 a 10 de janeiro de 2023, de acordo com 0
Plano de Trabalho proposto pela PARCEIRA OUTORGADA e aprovado pelo
PARCEIRO PUBLICO, sendo parte integrante deste TERMO DE
COLABORACAO, independentemente de sua transcrico.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho podera ser revisto de comum acordo entre
0s participes, por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo,



guando se tratar de ajustes que nao acarretem alteracéo de valores definidos na
Clausula Quarta €;

b) celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteracéo
dos valores definidos na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E
DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucao, dos critérios de avaliacdo de desempenho, com o0s
indicadores de resultados constam do Plano de Trabalho proposto pela
PARCEIRA OUTORGADA e aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua
transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE PARCEIRA:

| — DA PARCEIRA OUTORGADA

a) executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Plano de
Trabalho, zelando pela boaqualidade das acdes e servigos prestados e buscando
alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

b) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacdes
emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisao;

c) responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal, em quantidades
e habilitagdes previstas no Plano de Trabalho, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagOes trabalhistas decorrentes, observando-se o disposto na Lei Federal n°
13.019/2014;

d) prestar contas das metas previstas, até 30(trinta) dias apés o encerramento do
Programa objeto deste TERMO DE PARCERIA, mediante protocolo da mesma
junto a sede da prefeitura municipal, de acordo com o disposto no Decreto
Municipal n.° 047/2017;

e) movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE PARCERIA, em
conta bancaria especifica;

f) executar as atividades e cumprir as metas atreladas ao Plano de Trabalho;



g) encerrado o prazo de vigéncia deste TERMO DE COLABORAGCAO, restituir os
recursos financeiros repassados pelo PARCEIRO PUBLICO e n&o utilizados;

h) restituir os recursos utilizados em finalidade alheia ao objeto da parceria;

i) permitir o livre acesso dos agentes da administracdo municipal e do controle
Interno do PARCEIRO PUBLICO aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas ao presente TERMO DE COLABORACAO, bem como
aos locais de execucédo do respectivo objeto;

Paragrafo Gnico. E de responsabilidade exclusiva da PARCEIRA OUTORGADA:

j) 0 gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

k) 0 pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execucdo do objeto previsto no presente TERMO DE
COLABORACAO, sem qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
PARCEIRO PUBLICO, na inadimpléncia da PARCEIRA OUTORGADA emrelac&o
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto desta parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

I — DO PARCEIRO PUBLICO

a) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste TERMO DE
COLABORACAO, de acordo como Plano de Trabalho aprovado;

b) repassar os recursos financeiros a PARCEIRA OUTORGADA nos termos
estabelecidos na Clausula Quarta;

c) publicar no site oficial do Municipio extrato deste TERMO DE
COLABORACAO e de seus aditivos e apostilamentos, no prazo maximo de cinco
dias apds sua assinatura;

d) designar uma Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo para este TERMO DE
COLABORACAO, por meio de Portaria;

e) prestar o apoio logistico e financeiro necessarios a PARCEIRA OUTORGADA
para que sejam alcancados 0s objetos, objetivos e metas deste TERMO DE
COLABORACAO em toda sua extensdo, nos termos e condi¢cdes constantes do
PLANO DE TRABALHO, devidamente aprovado pelo PARCEIROPUBLICO;

f) designar um gestor da parceria formulada por meio do presente TERMO DE
COLABORACAO, por meiode Portaria;

g) € assegurada a prerrogativa atribuida a administracdo publica para assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucéo do objeto, no caso de paralisacéo,
de modo a evitar sua descontinuidade.



CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO
e no Plano de Trabalhoaprovado pelo PARCEIRO PUBLICO:

| - O PARCEIRO PUBLICO participara durante o periodo de vigéncia do evento,
0 qual sera de seis meses a partir de sua assinatura, com a importancia de

Paragrafo Unico. O pagamento ocorrera em trés parcelas.

I — A PARCEIRA OUTORGADA contribuirA com o0s recursos financeiros,
materiais e humanos, se necessarios, para cumprir integralmente com o Plano de
Trabalho previsto e previamente aprovado entre os participes.

§ 1.° O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e supervisao
deste TERMO DE COLABORAGCAO, podera recomendar a alteracdo de valores a
serem repassados a PARCEIRA OUTORGADA, gue implicara na revisdo das
metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicara a alteracéo
do valor global pactuado, mediante termos aditivos.

§ 2.° Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO a PARCEIRA
OUTORGADA, engquanto nao utilizados, deverdo ser aplicados no mercado
financeiro, devendo os resultados dessa aplicacaoser revertidos exclusivamente a
execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO.

8 3.° Na hipotese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas e
realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste
TERMO DE COLABORACAO e a formalizacdo da nova data de inicio ser&o
consideradas legitimas.

§ 4.° As despesas decorrentes deste TERMO DE COLABORACAO correrdo por
conta de dotacdo orcamentéria prevista no Orcamento anual de 2022, em:

Despesa 31860

Orgéo 14 Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e Tur.
Unidade 02 Cultura

Funcao 13 Cultura

Subfuncao 392 Difuséo Cultural

Programa 0112 Ampliacao e Divulgacao da Cultural

Projeto/ Atividade 2052 Manutencgao de Atividades Culturais/Eventos
Classificagdo 3.3.3.50.41.000000 Contribuicdes
Recurso 0001 Livre



CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A PARCEIRA OUTORGADA elaborara e apresentar4 ao final da parceria ao
PARCEIRO PUBLICO prestacdo de contas do adimplemento do seu objeto
constante do Plano de Trabalho, de acordo com o Manual de Procedimentos
instituido pelo PARCEIRO PUBLICO, e com os documentos nele exigidos.

§ 1.° A PARCEIRA OUTORGADA devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a
Prestacdo de Contasinstruida com os seguintes documentos:

| - Relatério sobre a execucdo do objeto do TERMO DE COLABORACAO,
contendo comparativo entre asmetas propostas e os resultados alcan¢ados;

Il — Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao do
objeto, oriundos dos recursos arrecadados, independente da origem, assinado
pelo responsavel da PARCEIRA OUTORGADA.

8§ 2.° Os originais dos documentos comprobatorios das receitas e despesas
constantes dos demonstrativos de que trata o inciso Il do paragrafo anterior
deverdo ser arquivados na sede da PARCEIRA OUTORGADA por, no minimo,
dez anos.

§ 3.° Os responsaveis pela fiscalizacdo deste TERMO DE COLABORACAO, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo dos
recursos ou bens de origem publica pela PARCEIRA OUTORGADA, daréo
imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob
pena de responsabilidade solidaria.

§ 4.° E assegurado o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas ao termo de cooperag¢édo, bem como
aos locais de execucédo do respectivo objeto.

CLAUSULA SEXTA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execuc¢édo do TERMO DE COLABORACAO devem
ser analisados pela Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo citada na Clausula
Terceira.

Paragrafo unico. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo emitira relatorio
sobre os resultados atingidos, de acordo com o Plano de Trabalho, com base nos
indicadores de desempenho citados na Clausula Segunda, e o encaminhara ao
Gestor da Parceria, para relatorio conclusivo, até 30 (trinta) dias apds o término
deste TERMO DE COLABORAGCAO.



CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente TERMO DE PARCERIA vigorara pelo periodo estimado de cinco
meses a partir da data da assinatura do mesmo.

§ 1.° Até 30 (trinta) dias antes de findar o TERMO DE COLABORACAO e
havendo adimplemento do objeto e excedentes financeiros disponiveis junto a
PARCEIRA OUTORGADA, o PARCEIRO PUBLICO podera, com base na
indicagdo da Comissdo Monitoramento e Avaliagdo citada na clausula terceira,
e na apresentacdo do Plano de Trabalho suplementar, pela entidade, prorrogar este
TERMO DE COLABORAGCAO, mediante registro por simples apostila.

§ 2.2 Até 30 (trinta) dias antes de findar o TERMO DE COLABORACAO, havendo
inadimplemento do objeto e restando cobranca de valores pela PARCEIRA
OUTORGADA, este TERMO DE COLABORAGCAO poderda ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo, por indicacdo da Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao citada na clausula terceira, para cumprimento das metas estabelecidas.

§ 3.° Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes financeiros
junto & PARCEIRA OUTORGADA, o PARCEIRO PUBLICO podera, desde que
ndo haja alocacdo de recursos publicos adicionais, prorrogar este TERMO DE
COLABORACAO, mediante Termo Aditivo, por indicacdo da Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo citada na clausula terceira, ou requerer a devolucao
dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica assegurado ao PARCEIRO PUBLICO o direito de fiscalizagio continua da
aplicacdo dos recursos liberados e do TERMO DE COLABORACAO firmado,
podendo solicitar relatérios e documentacdes comprobatérias, bem como, realizar
vistorias a qualquer tempo.

8 1.° Fica facultado ao PARCEIRO OUTORGADO a variacdo de até 10% dos
custos estimados para cada elemento de despesa constante no Demonstrativo de
Previsdo de Receita/Despesa, independente de autorizagdo do PARCEIRO
PUBLICO. Acima desse percentual, somente com autorizacdo expressa do
PARCEIRO PUBLICO.

§ 2.° Constatada a aplicacdo indevida dos recursos financeiros, em
descumprimento a qualquer clausula do TERMO DE COLABORACAO, Decreto
Municipal ou do Manual de Prestacdo de Contas, serdexigida a restituicdo do(s)
valor(es) glosados.



8§ 3.° Os valores glosados serdao corrigidos monetariamente pela variacdo do
IGP-M (FGV), acrescido de juros legais de 1% ao més, desde a data do
recebimento do recurso até a efetiva restituicdo aos cofres municipais.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser rescindido por acordo entre
as partes ou administrativamente, independente das demais medidas cabiveis,
nas seguintes situagoes:

| — se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO
DE COLABORACAO;

Il — unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia deste
TERMO DE COLABORACAO, a PARCEIRA OUTORGADA perder, por qualquer
razdo, a qualificacdo como "Organizacdo da Sociedade Civil’, ou por razdes de
interesse publico devidamente justificados, a qualquer tempo e sem aviso prévio;

Il — por razdes de interesse publico ou por orientacdo/determinacao dos érgaos
de controle interno e externo, a qualquer tempo e sem aviso prévio;

IV — por interesse de qualquer das partes, mediante aviso prévio de 60
(sessenta) dias.

§ 1.° A rescisdo deste Termo por parte do PARCEIRO PUBLICO ou da
PARCEIRA OUTORGADA, nao dara direito a nenhuma espécie de indenizacao
ou reparacao a qualquer das partes.

8 2.° No caso de rescisdo do presente instrumento, a PARCEIRA OUTORGADA
obriga-se a restituirao PARCEIRO PUBLICO, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data da rescisédo, o saldo financeiro apurado dos recursos por este
transferidos para a consecuc¢do do objeto avencado, incluidos os rendimentos no
mercado financeiro, se houver, bem como comprovar a sua regular aplicacéo,
enguanto vigente a parceria.

§ 3.2 Caso ndo sejam aprovadas as contas, a PARCEIRA OUTORGADA devera
restituir os valores de glosa.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Em caso de inadimpléncia, por parte da PARCEIRA OUTORGADA, o PARCEIRO
PUBLICO determinard o bloqueio dos recursos transferidos, sem prejuizo de
outras sancdes administrativas, civeis e penais cabiveis e previsiveis neste



TERMO DE COLABORAGCAO, ressalvadas as excec¢des decorrentes de previsées
legais.

Paragrafo Unico. O desvio da finalidade prevista nesta parceria acarretara as
sancdes previstas na Lei n.° 13.019/2014, inclusive proibicdo de firmar novas
parcerias com o PARCEIRO PUBLICO pelo prazo de dois anos, contados a partir
do despacho homologatoério da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MODIFICACAO

Este TERMO DE COLABORACAO podera ser modificado em qualquer de suas
cladusulas e condicbes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por
simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS,
desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Tapejara para dirimir qualquer duvida ou
solucionar questbes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, o que
deve ser perquirido antes do ajuizamento,renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO
DE COLABORACAO em2 (duas) vias de igual teor e forma e para 0s mesmos

fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Tapejara, xx de xxxx de 2022.

Parceiro Publico Parceria Outorgada

TESTEMUNHAS:




(MODELO)ANEXO VI

DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA (SE HOUVER)

Declaro, em conformidade com o Edital n.° 006/2022, que a (razdo social da
entidade) dispbe de contrapartida, na forma de bens e/ou servicos economicamente
mensuraveis, no valor total de XXXXXXXXXXXXXXXXX aproximadamente, conforme
identificados abaixo:

Identificagcdo do bem ou Valor econémico Outras informagdes
Servigo relevantes

Tapejara, xx de xxx de 2022.

Presidente



MUNICIPIO DE TAPEJARA

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO DESTINADO A SELECAO DE
ORGANIZACAO (OES) DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC), COM VISTAS A CELEBRACAO DE
TERMO(S) DE COLABORACAO.

A Secretaria Municipal do Esporte, Cultura, Lazer e Turismo comunica que se
encontra aberto o edital de Chamamento Publico n.° 006/2022, destinado a selecédo de
organizagéo(des) da sociedade civil interessada(s) em celebrar Termo de Colaboragdo
gue tenha por objeto a realizacao do evento Natal Esperanca.

O edital se encontra disponivel no site oficial do Municipio e no é&trio da Prefeitura
Municipal de Tapejara.



